
 

   
YÉSSICA 
BECERRA 
 

DATOS PERSONALES 
 

CI.:  4.020.904-6 

CC.: FBA 9529 

Fecha de nacimiento: 

10/03/1988 

Estado Civil: Soltera Nacionalidad: 

Uruguaya Lugar de Nacimiento: 

Treinta y Tres 

Carné de salud: 27/02/2027 

Carné de manipulador de 
alimentos: 8/1/2031 

Libreta de conducir: 

❖ Cat. A (vence 02/3/2033) 

❖ Cat. G2 (vence 

27/1/2030) 

Dirección:  

• Gral. José. G. Artigas 

(Vergara) 

• Juan Rosas 1432 (Treinta y 

Tres) 

Con disponibilidad para residir en 

otra ciudad. 

CONTACTO  
Cel.: 099.687.371 

Correo electrónico: 

yessica1060@hotmail.com 

yvbnvale@gmail.com 

 

  HISTORIAL EDUCATIVO 

Primaria: Escuela N°17 Serafín. J. García (1993-1999) 

Secundaria: 

❖ Liceo Dr. Braulio Lago Miraballes (ciudad de Vergara) (2000-

2003) ciclo Básico hasta 1° de bachillerato (2000-

2002 plan 96—2003 plan 76) 

❖ Liceo N°1 Nilo Goyoaga: 

2° bachillerato orientación biológico (2015-plan 94) 

3° bachillerato Orientación Medicina (2016-plan 94) 

❖ ProCES: 3° bachillerato orientación Medicina 

(2017-2018 Plan 94 – Montevideo) 

Terciaria: Tecnóloga prevencionista (recibida el 19/2/2026, en espera del título) 

Actualmente cursando 4°año de la carrera Ingeniero Tecnológico Prevencioncita 

modalidad virtual (Campus virtual UTU-marzo 2023 hasta la fecha) 

Otros cursos: 

Operador Pc: Microsoft Windows- paquete de office 2008- internet y correo 

electrónico (marzo 2008) 

Auxiliar Administrativo contable (2012-2013- academia INNOVA) 

Primeros Auxilios: Reanimación cardiaca básica y Maniobras de urgencias (Escuela   
Nacional de Enfermería de Treinta y Tres) (agosto-2014) 

Jornada de capacitación para auxiliares de servicio (Capacitación interna – 

ANEP - 25 de octubre de 2016) 

Primero auxilios: Reanimación cardiaca básica y manejo de desfibrilador (El 

Sitio CERCA, en convenio con la comisión Honoraria para la Salud 

Cardiovascular) (agosto 2017) 

Promoción en salud ocupacional para auxiliar de servicio y mantenimiento 

(capacitación interna – ANEP- 29 de abril al 24 de mayo 2020) 

Herramientas para el desempeño del servicio (Capacitación interna -ANEP- 11 
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CUALIDADES: 
Profesional responsable, 

comprometida y orientada al 

cumplimiento de estándares, con 

experiencia en áreas administrativas, 

de laboratorio industrial y Recursos 

Humanos. Me caracterizo por un 

desempeño eficiente, organizado y 

acorde a las exigencias de cada 

función, tal como lo destacan mis 

referencias laborales. Poseo una 

sólida ética de trabajo, capacidad 

para adaptarme a distintos entornos y 

una actitud proactiva frente a los 

desafíos. Cuento con formación 

técnica en prevención, auditorías 

internas y normas de inocuidad 

alimentaria, lo que me permite 

trabajar con enfoque preventivo, 

ordenado y orientado a la mejora 

continua. Mantengo excelentes 

relaciones interpersonales, 

comunicación clara y disposición para 

el aprendizaje permanente, aportando 

valor a los equipos y procesos en los 

que participo. 

de octubre al 31 de octubre de 2021) 

Taller Excel básico enfocado en finanza (26 de julio al 3 de agosto 2023-Centro Pymes 
INEFOP) 

Excel Avanzado: (Educantel) (2 de abril al 15 de mayo 2024) 

Introducción a la Norma ISO 22000 V6 (Academia Enriqueta y asociados -Argentina 
24 de junio al 1 de julio 2025) 

Formación de Auditores Internos FSSC 22000 v6 (Academia LSQA - 18 y 19 de 

noviembre 2025) 

Power BI: (Educantel)( Cursando desde el 30 de junio 2026 hasta el 4 de agosto de 

2026) 

EXPERIENCIA LABORAL 

2006-zafra 2005-2006 (cargo laboratorista) 

• Arrozal 33 S.A 

2007-zafra y empaquetadora 2006-2007 

• Arrozal 33 S.A 
2009-Zafra 2008-2009 (Cargo laboratorista) 

• SAMAN Vergara 

2010- Zafra 2009-2010 (cargo Laboratorista) 

• SAMAN Vergara 

2011-Zafra 2010-2011 (cargo Laboratorista) 

• SAMAN Vergara 

2012- Zafra 2011-2012 (Cargo laboratorista) 

• SAMAN Vergara 

Auxiliar de servicio (limpieza) 

• 28/02/2014 hasta el 2/9/2024 en horario matutino- Cargo 

presupuestado de Auxiliar de servicio- Liceo N°2 Serafín. J. García de 

Treinta y Tres – DGES/ANEP 

Analista de RR.HH 

• 2/9/2024 hasta el 2/12/2025 Empresa Paso Dragón s.a - Adecoagro) 

2026- Zafra 2025-2026 (Cargo laboratorista) 

• Dambo 33 

TELÉFONO DE REFERENCIAS LABORALES  

098.918.666 – Balanza -Molino Arrozal 33 S.A 

098.454.682 - Claudia Castillo (Arrozal 33 S.A) 

4458- 2048 - SAMAN Vergara 



 

4452-4633 - Liceo N°2 Serafín J. García 

099.692.826 – Santiago Perera (Gerente de RR.HH Paso Dragón s.a) 

092.370.320 – Maykel Araujo (Supervisor- Paso Dragón s.a) 

098.168.684 – Hebert Silvera (Supervisor/Electromecánico – Paso Dragón s.a) 

093.860.971 – Macarena Toral (Encargada de turno/Administrativa- Dambo 33) 

098.030.340 – Adriana Montiel (Encargada de turno- Dambo 33) 

 

 


